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APROBAT
proces-verbal al sedintei Senatului
USMF ,,Nicolae Testemitanu”
nr. 7/12 din 18.10.2017

REGULAMENT
de organizare si activitate a Comisiei de asigurare a calitatii

si evaluare curriculara la nivel de facultate in Universitatea de Stat de Medicina

si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova
I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei de asigurare a

calitatii si evaluare curriculara (in continuare Comisia), care realizeaza strategiile si

politicile de asigurare a calitatii si procesului de reforma curriculard, in acord cu viziunea,
misiunea si politica Universitatii de Stat de Medicind si Farmacia ,,Nicolae Testemitanu”

(in continuare Universitate).

2. Prezentul Regulament este elaborat in baza:

¢
¢
¢

¢

Codului Educatiei nr.152 din 17 iulie 2014;

Cartei Universitare;

Planului-Cadru pentru studii superioare (ciclul I - Licenta, ciclul II - Master, studii
integrate, ciclul 111 — Doctorat), aprobat prin Ordinul ME RM nr. 1045 din 29.10.2015;
Regulamentului de organizare si activitate a Consiliului de Management al Calitétii in
cadrul Universitatii de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din
Republica Moldova, nr. 5/15 din 30.08.2017,

Regulamentului de organizare a studiilor in invatamantul superior in baza Sistemului
National de Credite de Studiu in Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie
,»Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova, nr. 1/8 din 06.04.2017;
Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a
programelor de studii in Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu”, nr. 8/13 din 30.08.2017;

Standardului 1SO 9001:2015 ,,Sisteme de management al calitatii. Cerinte”.

3. Misiunea Comisiei este:

¢

promovarea si realizarea politicii de asigurare a calitdtii si dezvoltarii curriculare in
conformitate cu cerintele actuale la nivel european si mondial in educatia medicala si
farmaceutica;

sustinerea cadrelor didactice in dezideratul lor de a invata studentii intr-o maniera
moderna si eficienta,

promovarea cercetarii in domeniul educatiei medicale si farmaceutice.
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10.

11.
12.

Comisia aplicd procedurile si activitatile de evaluare curriculara si asigurare a calitatii,

aprobate de conducerea Universitatii, avand in vedere urmatoarele domenii:

a) Capacitatea institutionala, rezultata din organizarea internd a facultatii, definita de
urmatoarele criterii: structura administrativa si manageriala, baza materiala, resursele
umane.

b) Eficacitatea educationald, consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a obtine
rezultatele instruirii asteptate prin: structura si continutul Planului de invatamant, a
Curricumului la discipline, rezultatele instruirii, activitatea de cercetare stiintifica.

C) Managementul calitatii, consta in aplicarea si functionalitatea cerintelor sistemului de
calitate definit prin: regulamente si proceduri pentru asigurarea si imbunatitirea calitatii,
elaborarea planurilor strategice si anuale, detinerea si aplicarea procedurilor de evaluare
a programelor de studii, calitatii predarii si rezultatelor instruirii, managementul si
actualizarea datelor referitor la asigurarea interna a calitatil.

Comisia isi desfasoara activitatea in baza prezentului Regulament si a Planului de
activitate, aprobat anual la prima sedintd a Comisiei.

La nivelul Facultétii decanul este direct responsabil de calitatea instruirii furnizate.

Comisia este formata din presedinte, vicepresedinte, secretar si membri, inclusiv si
studenti, numarul variind in functie de facultate.

Componenta Comisiei se aprobata prin decizia Consiliului facultatii, pe o perioada de 3
ani si poate fi modificata la necesitate.

Comisia 1si va constitui, dupa caz, un corp propriu de experti, evaluatori, consultanti interni
si/sau externi, astfel incat sd acopere toate domeniile si specializarile din facultate.

Comisia se intruneste odata la 2 luni sau de cate ori este necesar, cu intocmirea procesului
verbal de petrecere a sedintelor, semnat de presedinte si secretar

Il. ATRIBUTIILE COMISIEI DE ASIGURARE A CALITATII SI
EVALUARE CURRICULARA

Elaboreaza si aproba planul de activitate al Comisiei si monitorizeaza realizarea acestuia.

Monitorizeaza continuu Planul de invatamant prin evaluarea:

¢ disciplinelor si plasamentul lor in Planul de invatamant in conformitate cu practicile
internationale;

¢ cuantumului de ore pentru discipline si atribuirea creditelor transferabile;

corespunderii finalitatilor de studii cu obiectivele si continutul programului;

<

¢ ofertei disciplinelor optionale si facultative si, la necesitate, sporirea numarului de
discipline noi in corespundere cu directiile actuale de dezvoltare a medicinii/farmaciei
cu scopul individualizarii traseului educational.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Evalueaza si aproba Curriculum-urile pentru disciplinele predate studentilor in cadrul

programelor de studii superioare de licenta (ciclul I) si integrate (ciclul I+11) prin:

¢ respectarea cerintelor conform procedurii stabilite la elaborarea si compartimentarea
Curriculum-mulelor;

¢ analizarea consecutivitatii logice a temelor expuse in Curriculum,;

¢ identificarea suprapunerilor in tematicile disciplinelor si sesizarea catedrelor pentru
remedierea acestora;

¢ identificarea continutului si surselor bibliografice depasite si excluderea lor;

¢ evaluarea aspectelor modernizate ale continutului cu aplicabilitate practica clinica,

¢ reflectarea lucrului individual al studentului si al indicatorilor pentru aprecierea
activitatii efectuate.

Evalueaza calitatea predarii si instruirii studentilor prin:

¢ monitorizarea implementarii metodelor moderne de predare-invatare;

¢ integrarea disciplinelor pe verticald (ani de studii) si orizontalad (in cadrul unui an de
studii);

¢ asigurarea bibliografica a disciplinelor, inclusiv cu materialul didactic elaborat, in
cadrul catedrelor si departamentelor didactice;

¢ analizarea rezultatelor chestionarii studentilor in modulul SIMU privind calitatea predarii;

¢ analizarea rezultatelor evaludrii finale sub forma de testare asistatd de calculator in
SIMU;

¢ realizarea portofoliului de competente si abilitati proprii necesare studentului in
corespundere cu proceduri minimale Tnsusite.

Inainteaza propuneri de Tmbunatatire a calitatii instruirii specifice specializarilor in cadrul
Facultatii.

Promoveaza cultura calitatii la nivelul Facultatii, in baza principiului orientarii catre
beneficiari, satisfacerii depline a cerintelor si asteptarilor acestora.

Comisia in comun cu Decanatul duce responsabilitate pentru intocmirea Raportului de
evaluare internd (autoevaluare) la nivel de facultate a Programelor de studii in
conformitate cu Ghidul de evaluare externd a programelor de studii de licenta,
invatdmantul superior, prezentat in scopul evaluarii externe de catre Autoritatea nationala
abilitata cu dreptul de acreditare.

Informeaza periodic conducerea Facultatii asupra activitatilor desfasurate si dificultatilor
intdmpinate.

Asigura pastrarea si arhivarea documentatiei (in forma electronic sau pe suport de hartie),
care servesc drept dovada a actiunilor efectuate privind asigurarea calitdtii si evaludrii
curriculare din cadrul subdiviziunilor didactice.




INSTITUTIA PUBLICA

UNIVERSITATEA DE STAT DE MEDICINA SI FARMACIE pag. 4/4
»NICOLAE TESTEMITANU” DIN REPUBLICA MOLDOVA

20.

21.
22.

23.
24,

Elaboreaza Raportul anual de activitate in doua exemplare, unul fiind transmis catre
Consiliul de Management al Calitatii, care va servi drept baza pentru elaborarea
raportului consolidat privind asigurarea calitatii la nivel de Universitate.

I11. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Cerintele prezentului Regulament se aplica pentru fiecare Facultate.

Modificarile la prezentul Regulament se efectueaza ori de cate ori este cazul, in functie
de necesitatile aparute pe parcursul activitatii, respectand aceleasi etape de coordonare si
aprobare.

Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de catre Senat Universitatii.

Regulamentul va fi adus la cunostinta comunitatii universitare prin postarea pe site-ul
Universitatii.

Coordonat:
Prorector pentru asigurarea calitatii // / s
. . w 9% A A LN A B/ .o
si integrarii in invatdmant / Olga Cernetchii
Sef Departament Didactic / / /
si Management academic Jj/ Lote f Silvia Stratulat
e )
Sef Sectia Managementul ~ /1 / :
calitatii academic \ M7 AL Stela Adauji
Decan Facultate de Medicina nr. 1 %W Gheorghe Placinta
7/ »/
Decan Facultate de Medicind nr. 2 C/K / Mircea Betiu
('//1/ A:Z(i a5
Decan Facultate de Stomatologie G FEAZ €, Ton Lupan
Decan Facultate de Farmacie /- UL 7777~ Nicolae Ciobanu
{ \
Decan Facultate de Rezidentiat < — — Valeriu Revenco
N ,
Sef Departament Juridic i/ Tatiana Novac




